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Metodika méreni kvality zivota

Metodika méreni kvality Zivota byla pripravena v ramci projektu Kvalita Zivota jako cil. Projekt financovany z prostfedkd ESF je realizovan

vy

sdruzenim Quip — Spole¢nost pro zménu ve spolupraci s partnery Domov SvojsSice a Vyssi Hrddek, poskytovatel socialnich sluzeb. K hlavnim
aktivitam projektu patti analyza psychiatrické medikace a prace na snizovani psychiatrické medikace, podpora rozvoje pravniho védomi obyvatel
a opatrovnik( a pomoc pfi pfipravé podani k opatrovnickym soudim a podpora pfi jednani se soudy, pomoc pfi vyuZiti sluzeb zaméstnanosti a
nezavislé zprostfedkovani, jehoz klicovymi soucastmi je zjistovani individualni prani a potreb lidi, pfiprava planu a pomoc pfi jeho realizaci.

Dalsi z klicovych aktivit bylo méreni efektu podpory, které se prostfednictvim projektu dostalo obyvatellim partnerskych Ustav(. Za timto Ucelem
byl také pouzit dotaznik pro méreni kvality Zivota.

Pro méFenf kvality Zivota byl se souhlasem autorl pouZzit dotaznik R. L., & Keith, K. D. (1993). Quality of Life Questionnaire.

Quip — Spolecnost pro zménu
Kancelar projektu: Studentska 3, 160 00 Praha 6
Tel.: +420 233 322 319 | info@kvalitavpraxi.cz | www.kvalitavpraxi.cz

Praha, 2010
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Dotaznik kvality Zivota

Robert L. Schalock, Ph.D. a Kenneth D. Keith, Ph.D.

Jméno respondenta Vék Pohlavi

Navstévovany program Hodnotitel Datum

VYSLEDKY

Pramér hodnotitelt

Hodnotitel-1 Hodnotitel-2 nebo

S e (Je-li pouit) (Je-li pouit) el R e Percentil

(zakrouzkovana Cisla)

Spokojenost

Schopnosti/Produktivita

Moznost se rozhodovat/
Nezavislost

Socidlni sounalezitost/
Zapojeni do komunity

Celkovy vysledek
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Varianty odpovédi

Vysledky
zaznamenat zde

SPOKOJENOST
1.  Rekli byste, Ze Zivot celkové: Ve vas probouzi to S vami zachazi jako se Vam neddva Sanci?
nejlepsi? vSemi ostatnimi?
2.  Kolik radosti a potéSeni Vam Zivot Hodné Trochu Moc ne
dava?
3.  Jste natom ve srovnanis Lépe Asi stejné Hure
ostatnimi lépe, asi stejné, hare?
4.  Jaké jsou vétsinou véci, které se Prospésné Ptijatelné Neuspokojivé
vam prihodi?
5.  Jakjste spokojeni se svym Velmi spokojeny Pomérné spokojeny Nespokojeny nebo
soucasnym bydlenim? velmi nespokojeny
6.  Mate vice nebo méné problému Méné probléml Stejné mnozstvi Vice problému nez
nez ostatni lidé? problém jako ostatni ostatni
7.  Kolikrat mési¢né se citite osaméli? Malokdy, ne Castéji Obcas, nejméné 5x nebo Casto, aspofi jednou
nez jednou nebo 6x za mésic nebo dvakrat tydné
dvakrat
8.  Citite se nékdy divné ve Ztidka nebo nikdy Nékdy Obvykle nebo vidy
spolecnosti ostatnich?
9. Jak myslite, Ze jste ve srovndni's Asi Uspésnéjsi nez Asi tak stejné uspésny Méné Uspésny nez
ostatnimi Uspésni? pramérny clovék jako pramérny ¢lovék pramérny clovék
10 Acovaserodina? Jako dllezita Nékdy jako soucast Jako outsider

Jak se diky nf citite?

soucdst rodiny

rodiny

CELKOVY VYSLEDEK — SPOKOJENOST




Varianty odpovédi

2 body

Vysledky
zaznamenat zde

SCHOPNOSTI/PRODUKTIVITA

11. Jak dobre vas vas vzdélavaci nebo
Skolici program ptipravil na to, co
délate nyni?

Velmi dobre

Trochu

Vibec ne dobre

12. Mate pocit, Ze vase prace nebo jiné
kazdodenni ¢innosti stoji za to a jsou
uzite¢né vam nebo ostatnim lidem?

Ano, urcité

Patrné ano

Nejsem si jisty, nebo
urcité ne

Poznamka: U nezameéstnanych osob
vynechejte otdzky 13-20. Tyto otdzky
se pak hodnoti za 1 bod.

13. Jak dobfre si vedete ve vasi praci?

Velmi dobre a ostatni
mi to i fikaji

Jsem dobry, ale nikdo mi to
nefikd

Mdam v praci problémy

14. Jak se k vam lidé v praci chovaji?

Stejné jako k ostatnim
zaméstnancim

Trochu jinak nez k ostatnim
zaméstnancim

Velmi odlisné

15. Jak jste spokojeni s dovednostmi nebo
zkusenostmi, které jste v praci ziskali
nebo ziskavate?

Velmi spokojen

Pomérné spokojen

Nespokojen

16. Ziskavate dovednosti, které vam
pomohou zajistit si jinou nebo lepsi
préci? Jaké dovednosti a zkuSenosti to
jsou?

Ano, urcité (zminéna
jedna nebo vice
dovednosti)

Nejsem si jisty, snad
(nejasné, zminény obecné
dovednosti)

Ne, prace mi
neposkytuje zadné
prilezitosti naucit se
novym dovednostem

17.  Mate pocit, Ze dostavate za praci
spravedlivou odménu?

Ano, urcité

Nékdy

Ne, madm pocit, Ze mi
neplati dosti

18.  Madte ze své prace dosti penéz, abyste
si mohli koupit, co chcete?

Ano, celkové si mohu
koupit rozumné véci,
které chci

Musim cekat, nez si nékteré
véci koupim, nebo si je
vubec nekoupim

Ne, rozhodné
nevydélavam dosti,
abych si mohl koupit,
co potrebuiji

19. Jak jste spokojeni s dalSimi vyhodami a
bonusy, které vam pracovisté
poskytuje?

Velmi spokojen

Pomérné spokojen

Nespokojen

20. Jak casto na Vasi praci nékdo dohlizi?

Mém nad sebou
dohled pouze tehdy,
kdy? jej potrebuji

Mdm nad sebou Casty
dohled bez ohledu na to,
zda jej potrebuiji ¢i ne

V praci jsem neustale
pod dohledem a nékdo
vzdy sleduje, jak
pracuji
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Otazky

MOZNOST SE ROZHODOVAT/
NEZAVISLOST

Varianty odpovédi

2 body

Vysledky
zaznamenat zde

21.

Jak jste se rozhodli pro praci nebo jiné
bézné aktivity, které délate?

Vybral jsem si podle
platu, prispévkd nebo
vlastnich zajmi

Bylo to jediné, co bylo k
dispozici, nebo co jsem
nalezl

Nékdo jiny rozhodl za
mé

22. Kdo rozhoduje, jak naloZite se svymi Ja sém Ja s podporou ostatnich Nikdy nerozhoduji sdm
penézi? osob
23.  Jak vyuZivate zdravotnické sluziby Témér vidy sam Obvykle mé nékdo Nikdy sdm
(Iékat, zubat, apod.)? doprovazi, nebo mé nékdo
jiny objedna
24.  Jak moc muzete rozhodovat o Zcela Nékdy Malo
kazdodennich vécech jako je chozeni
do postele, jidlo a zabava?
25.  Kdy vas mlZou doma navstivit Jak ¢asto chci nebo Kdykoli, pokud to nékdo Pouze v nékteré dny
pratelé? dost Casto schvali nebo je pfitomen
26. Mate klice od svého bytu/domu? Ano, mam kli¢ a Ano, mam klice, ale jen od Ne
pouZzivam ho, jak nékterych dveri
potrebuji
27. Smite mit doma néjaké zvite, pokud Ano, urdité Asi ano, ale musel bych se Ne
chcete? zeptat
28. Mate opatrovnika nebo porucnika? Ne, jsem sdm za sebe Ano, mam opatrovnika a Ano, mam opatrovnika
zodpovédny Castecnou pravni a nemam pravni
zpUsobilost zplsobilost
29.  Ziji s vami lidé, kte¥ vdm nékdy Ne Ano a déje se tak jednou Ano a déje se tak kazdy
ublizuji, nebo vas trapi, dési, ¢i mésicné nebo tydné den, nékdy i vicekrat
rozCiluji?
30. Rekli byste, 7e va$ Zivot je celkové: Svobodny Trochu pro mé Obvykle nemohu délat,

napldnovany

co chci.
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SOCIALNi SOUNALEZITOST/

Varianty odpovédi

2 body

Vysledky
zaznamenat zde

ZAPOJENi DO KOMUNITY

31.  Ke kolika ob&anskym nebo 2-3 Pouze 1 Zadné
komunitnim klubdm ¢i organizacim
patfite? (véetné cirkvi a jinych
naboZenskych aktivit)

32.  Jakjste spokojeni s kluby i Velmi spokojen Pomérné spokojen Nespokojen nebo velmi
organizacemi (vCetné cirkvi a nespokojen
naboZenskych aktivit), ke kterym
patfite?

33.  Délate si starosti s tim, co od vas lidé Nékdy, ale ne vidy Ztidka Nikdy nebo neustale
ocekavaji?

34.  Kolikrat tydné hovofite nebo jste se 3-4 x tydné 1-2 x tydné Nikdy nebo neustale
svymi sousedy, bud'u nich doma, nebo
venku u domu?

35. Mate pratele, ktefi vdas doma Docela ¢asto Nékdy Ztidka nebo nikdy
navstévu;ji? Jak ¢asto?

36. Jak casto se vénujete volnocasovym 3-4 x mésicné 1-2 x mésicné Méné nez 1 x mésicné
aktivitdm (navstévy, vecirky, plesy,
koncerty, hry) ve vasi obci?

37. Zapojujete se aktivné do téchto Obvykle, vétsinou ano Casto, asi v poloviné Ztidka nebo nikdy
aktivit? pripadd

38.  Aco prileZitosti pro schlzky, Jsem Zenaty/vdana Mam omezené moznosti ke Nemam moznosti se
navazovani vztahu ¢i manzelstvi? nebo mam pfileZitost schlizkam nebo pro schazet nebo se

se schazet s kym chci manzelstvi oZenit/vdat

39. Jakse k vam chovaji vasi sousedé? Velmi pékné nebo Hezky (pozdravi, ndvstévy, Spatné nebo velmi
pékné (zvou na rGzné apod.) Spatné (vyhybaji se mi,
akce, na kavu) obtézuji mé apod.)

40. Rekli byste, 7e va$ ivot je celkové: Velmi hodnotny Dobry Zbytecny

CELKOVY VYSLEDEK — SOCIALNi SOUNALEZITOST/

ZAPOJENI DO KOMUNITY
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Instrukce

Dotaznik kvality Zivota (QoL.Q_CZ) muze byt pouZit u osob s mentalnim postizenim, které maji adekvatni receptivni a vyjadfovaci jazykové
schopnosti. Dotazovatel musi byt vnimavy vi¢i mozné situaci, kdy respondent neporozumi nékterym otazkam nebo vyznamu nékterych slov.
Pokud se tak stane, je mozné konkrétni vyrazy i spojeni parafrazovat, aby bylo docileno lepsiho porozuméni. Stava-li se toto ¢asto, nebo vime-li,
Ze Clovék nema adekvatni jazykové schopnosti, je mozné nechat dotaznik vyplnit dvéma zastupujicim osobam, ktefi ¢lovéka dobre znaiji.

Instrukce pro respondenty

Prectéte ((pomalu a zfetelné)) nasledujici instrukce respondentovi:

Chtél/a bych, abyste pfemyslel/a o mistech, kde Zijete, pracujete a kde se bavte, o rodiné, pratelich a persondlu, které zndte. Spole¢né zkusime
odpovédét na pdr otdzek, které vyjadruji, jaké mdte z téchto véci pocity. Jestli chcete, miZete zaskrtdvat jednu z moZnych odpovédi za kaZzdou
otdzkou. Jestli chcete, mizu je zaskrtnout ja potom, co si je spolu pfeCteme a probereme. Pokuste se odpovédét na kaZdou otdzku. MuZeme tomu

vénovat tolik ¢asu, kolik budete potfebovat. Nejsou Zddné sprdavné nebo spatné odpovédi. Chtél/a bych jenom zjistit, co si myslite o mistech, kde
Zijete, pracujete a kde se bavit. A také co si myslite o své rodiné, pratelich a persondlu, ktery zndte. Chcete se mé jesté na néco zeptat?

Soubhlasi-li respondent, dotazovatel prikroci k vyplnéni dotazniku o 40 otazkach. Pfi Cteni otazek dbejte na presnou formulaci. Mizete je
parafrazovat nebo opakovat kolikrat je potfeba, aby respondent porozumél jejich obsahu.

Instrukce pro zastupujici osoby
Zastupuijici osoby by méli osobu dobfe znat a méli by dotaznik vyplnit ,jako kdyby sami byli onou osobou” (tzn. jak tento ¢lovék véci vidi).

Zastupujici osoby by méli dotaznik vyplnit samostatné a bez probirani jednotlivych otazek nebo konzultovani s ¢lovékem, kterého se dotaznik
tyka.

2Zvlastni instrukce pro otdzky tykajici se zaméstndni

Je-li osoba nezaméstnana, nepokladejte otazky ¢. 13-20 a kazdou ohodnotte za 1 bod.

Pro ucely tohoto dotazniku povazujeme praci v programech chranénych dilen za zaméstnani.
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Vysledky

Hodnoceni otazek

U kazdé otazky je pouzit 3-bodovy hodnotici systém, jak je vytisténo na formulafi dotazniku. Vyplni-li
dotaznik respondent, je vysledek u kazdé otdzky roven vysledku uvedenému ve formulafi dotazniku.
Vyplni-li dotaznik dva nezavisli hodnotitelé je vysledek u kazdé otazky roven primeérné hodnoté z jejich
dvou hodnoceni.

Psychometricke skdly: hrubé vysledky

Dotaznik ke kvalité Zivota obsahuje 4 psychometrické skaly, kazda se sklada z deseti otazek. Vysledek
v kazdé skale se muze pohybovat v rozmezi 10 — 30 bodu. Vyssi vysledky ukazuji na vétsi spokojenost,
vétsi schopnosti/produktivitu, vétsi moznost se rozhodovat/nezavislost, a vétsi miru socialni
soundlezitosti/zapojeni do komunity.

SKALA SPOKOJENOSTI se sklada z otazek ¢. 1 - 10.

SKALA SCHOPNOSTI/PRODUKTIVITY se skladd z otazek € 11 - 20. Pokud je respondent
nezaméstnany, nepokladejte otazky €. 13 — 20. Kazda nepoloZena otazka je hodnocena
za 1 bod, takZe celkovy vysledek u nezaméstnanych osob za otazky ¢. 13 — 20 je 8 bodu.

SKALA MOZNOSTI SE ROZHODOVAT/NEZAVISLOSTI se sklada z otazek €. 21 — 30.

SKALA SOCIALNi SOUNALEZITOSTI/ZAPOJENi DO KOMUNITY se sklddd z otdzek ¢&. 31 —
40.

Priklad. Predpokladejme, Ze nasledujici vysledky byly dosazeny na otazkach ¢. 1 — 10.

Otazka Bodova hodnota
(Hruby vysledek)

1 2

2 1

3 2
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Normy

Normy vychdzeji ze vzorku 552 osob s postizenim, kterym byly poskytovany socidlni sluzby v Nebrasce a
Coloradu na podzim roku 1989. Tyto programy jsou primarné zamérené na dospélé s postizenim a
poskytuji sluzby v rdmci komunitniho modelu, pficemz se zaméruji na Zivot v komunité, zaméstnani a
integraci. Popis tohoto normativniho vzorku ukazuje Tabulka €. 3 a normy jsou uvedeny v Tabulce €. 4.

Pohlavi

Tabulka €. 4 ukazuje, Ze neexistuji Zadné podstané rozdily ve vysledcich v dotazniku QoL.Q mezi muzi a
Zenami.

IqQ
Tabulka €. 4 rovnéz ukazuje, ze vysledky dotazniku QoL.Q jsou signifikantné zavislé na mife mentalniho

postizeni. Cim vys&i je 1Q a &im je niZsi je mira mentélniho postiZeni, tim vy3si je vysledek v dotazniku
QolL.Q.

e Korelace mezi vysledky v dotazniku QoL.Q a na stupnici WAIS (Wechslerova stupnice 1Q
dospélych) byla 0,59 u 312 osob ve vzorku Nebraska I.

+ Skala moznosti se rozhodovat/nezavislosti je vyznamné zavisla na IQ (r na druhou = 50,4%
presah variance). Korelace s IQ je mnohem mensi u stupnice spokojenosti (Ctverec r = 9,6
%), stupnice schopnosti/produktivity (r na druhou = 15,2 %) a stupnice socialni
soundleZitosti/zapojeni do komunity (r na druhou= 18,5 %).

Vek
Nebyla zjisténa zadna korelace mezi vysledky v dotazniku QolL.Q a vékem ve vzorku 312 osob ve
vékovém rozmezi 15 — 55 let.



Tabulka ¢. 3

Osobnostni charakteristiky v normativnim vzorku dotazniku QoL.Q

Vzorek
Nebraska | Nebraska Il Colorado

Charakteristika n=312 n =145 n=295
Pramérny vék 38,5 38,9 36,1
Procento zen 44,1 49,0 47,4
% bez formalniho vzdélani 41,8 55,2 38,9
% se sluzbani pro ment. postizeni/ 86,1 90,4 85,0
vyvojova postizeni
% nikdy neuzavreli siatek 96,4 93,1 96,8
Rocni prijem (v tisicich dolar() 4,6 4,7 4,8
Soucasny zdravotni stav (%)

Mentalni poruchy 97,4 96,5 97,8

Smyslové/nervové poruchy 1,6 0,7 1,1

Télesné poruchy 1,0 0,7 1,1

Dusevni poruchy na 2,1 na
Soucasna forma bydleni

Nezavislé 20,3 14,5 22,8

Casteéné nezavislé 47,1 37,2 29,8

S dohledem 32,6 48,3 47,4
Soucasna forma zaméstnani (%)

BéZné zameéstnani 15,8 6,2 12,8

Zameéstnani s podporou 15,8 6,2 12,8

Prace v chranéné dilné 61,1 75,9 47,7

Bez zaméstnani 7,0 5,5 8,1

V diichodu 0,6 2,1 3,5
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Tabulka ¢. 4

Stfedni hodnoty v dotazniku QoL.Q

Psychologicka stupnice

Spokojenost  Schopnosti/ Obcanské Soc. sounal./ Celkovy
Produktivita védomi/ Zapojeni do uilede
Nezavislost komunity
SH so! SH SO SH SO SH SO SH SO
Mira postizeni
Hluboké (n=22) 18,6 0,7 13,6 0,7 15,6 0,6 15,5 0,5 62,6 1,9
Tézké (n=65) 20,7 04 17,5 0,6 17,8 0,4 19,2 0,5 74,5 1,5

Stfedné tézké (n=103) 21,9 0,5 19,9 0,5 21,0 0,3 20,8 0,4 834 11

Lehké (n=115) 22,7 0,3 21,9 0,5 24,9 0,4 22,5 0,4 90,9 0,9
Pohlavi

Zeny (n=248) 21,6 0,2 19,8 0,3 21,2 0,3 20,6 0,3 81,0 0,9

Muzi (n=304) 21,9 0,2 195 0,3 21,3 0,3 20,9 0,3 81,8 0,9

Forma bydleni

Nezavislé (n=103) 23,2 0,3 na na 25,5 0,3 22,4 0,4 na na

Cést. nezav. (n=233) 22,7 0,3 na na 22,9 0,2 22,2 0,3 na na

S dohledem (n=206) 21,0 0,5 na na 17,8 0,2 19,7 0,4 na na
Zaméstnani

Bézné (n=69) 23,9 0,1 25,1 0,3 na na 22,9 0,5 na na

Podporované (n=92) 22,0 01 24,0 0,3 na na 22,4 0,4 na na

Chranéné (n=338) 21,7 0,3 19,0 0,3 na na 20,2 0,3 na na

' 50 = standardni odchylka od stfednich hodnot
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Vyzkum reliability a validity

Veskeré faktorové analyzy a testy reliability a validity byly zaloZzeny na udajich ziskanych z normativniho
vzorku popsaného v Tabulce €. 3.

Faktorovad struktura

Faktorova analyza hlavnich komponentl byla provedena na zakladé dat z normativniho vzorku
popsaného v Tabulce & 3 za poufiti statistického softwarového programu SPSS. Uvodni extrakéni
statistiky pro 4 faktory, zahrnujici vlastni hodnotu, procento odchylky a kumulativni procento odchylky,
jsou uvedeny v Tabulce €. 5. Tyto vysledky potvrdily pfifazeni otdzek k psychologickym stupnicim s
nasledujicimi ctyfmi vyjimkami:

Otdzka ,Jak dobre vas vas vzdélavaci nebo skolici program pfipravil na to, co délate
nyni?” vystupovala nejsilnéji na stupnici schopnosti/produktivity oproti zastoupeni na
stupnici spokojenosti, kam byla plivodné zarazena.

Otazka ,Jak myslite, Ze jste ve srovnani s ostatnimi Uspésni?”, vystupovala nejsilnéji na
stupnici spokojenosti oproti stupnici schopnosti/produktivity.

Otazka ,Jak se k vam chovaji vasi sousedé?”, vystupovala nejsilnéji na stupnici socialni
soundlezitosti/zapojeni do komunity nez na stupnici spokojenosti.

Otazka “A co vase rodina? Jak se diky ni citite?”, vystupovala nejsilnéji na stupnici
spokojenosti nez na stupnici spocialni sounélezitosti/zapojeni do komunity.

Tyto Ctyri otazky byly presunuty do onéch vhodnéjsich skal jesté pred komercni publikaci, a pred
vypoctem norem a vypoctem psychometrickych statistik.

Realiabilita

Data tykajici se reliability jsou shrnuta v Tabulce €. 6.

12



Tabulka €. 5

Vysledky faktorové analyzy dotazniku QoL.Q

Faktor Vlastni hodnota % Odchylky % Kumulativni
odchylky

Moznost se 7,67 19,2 19,2

rozhodovat/Nezavislost

Schopnosti/Produktivita 2,62 6,5 25,7

Spokojenost 2,01 5,0 30,8

Socialni soundleZitost/ 1,16 2,9 33,7

Zapojeni do komunity

13




Tabulka ¢. 6

Koeficienty spolehlivosti dotazniku QoL.Q

Stupnice Mezi Mezi pozorovateli Testovani- Alfa
pozorovateli opakované
(personal- testovani
(personal- respondent)
personal)
Spokojenost 0,66 0,46 0,80 0,78
Schopnosti/Produktivita 0,80 0,81 0,96 0,90
MozZnost se 0,83 0,73 0,83 0,82
rozhodovat/Nezavislost
Socialni soundlezitost/ 0,69 0,66 0,82 0,67
Zapojeni do komunity
Celkovy vysledek 0,83 0,73 0,87 0,90
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Interni. Interni spolehlivost urcuje maximalni mozny koeficient validity. Koeficient alfa pro celkovy
vysledek je 0,90. Toto zjisténi je dokladem vysokého stupné interni spolehlivosti Dotazniku KZ.

Mezi hodnotiteli. Pro osoby neschopné verbalniho vyjadrovani cinila celkovd mezihodnotitelska
spolehlivost 0,83 mezi samotnymi hodnotiteli a 0,73 mezi hodnotiteli a respondenty. Korelace 0,83 mezi
hodnotiteli vychazela ze 170 pard hodnotitell, zatimco koeficienty pro skupinu zastupujici osoba-
respondent vychazely z 374 par( hodnotitell. Tato data jsou dokladem vysokého stupné shody mezi
sebehodnocenim a externé vyhodnocovanymi verzemi dotazniku.

Testovdni-Opakované testovdni. 47 vysokoskolskych studentl psychologie wvyplriovalo dotaznik
v intervalu dvou tydn(. Celkova spolehlivost testovani a opakovaného testovani ¢inila 0,87, coz doklada
vysoky stupen spolehlivosti testovani a opakovaného testovani.

Validita

Zjevnd validita. Jak jiz bylo dfive uvedeno, otdzky v dotazniku byly formulovany na zdkladé nékolika jiz
publikovanych zdrojd v oblasti Zivotni spokojenosti (well-being) (Andrews & Whithey, 1976; Baker &
Intagliata, 1982; Campbell et al., 1976; Goode, 1988; Zautra & Goodhart, 1979); nezavisloti (Hoffman,
1980; Flanagan, 1982; Yerxa, Burnett-Berulieu, Stocking, & Azen, 1989); a zapojeni do komunity/socialni
sounalezitosti (Flanagan, 1978; Lehman, 1988). Otazky tedy maji zjevnou validitu jako méritka kvality
Zivota.

Kromé toho bylo v dotazniku QoL.Q zachovano 15 otazek z dotazniku QoL.P z roku 1986 (Keith et al.,
1986). Korelace mezi obéma celkovymi vysledky pro 297 respondent( byla 0,71, coZ je dostatecné
vysoké Cislo ukazujici, Zze se jedna o témér ekvivalentni verze téhoz testu.

Validita konstruktu. Jednim z dlvodu, proc se vyzkumnici v oblasti vyvojovych postiZzeni zajimaji o kvalitu
Zivota, je predpoklad, Zze kvalita Zivota stoupa s nar(stajici nezavislosti bydleni a klesa spolu se mirou
zavazinosti postizeni. Vysledky v dotazniku QoL.Q se ve skutecnosti chovaji podle tohoto predpokladu,
ackoli je tomu castecné tak i proto, Ze osoby s vyssim 1Q dosahuji v dotazniku QoL.Q vyssich vysledka.

Jak ilustruje Tabulka €. 4, ¢im nezavislejsi je forma bydleni, tim vyssi je vysledek v dotazniku QoL.Q.
Stfedni vysledky na stupnici mornost se rozhodovat/nezévislosti dotazniku QoL.Q byly 25,5 (n = 103) pro
osoby v nezavislém bydleni, 22,9 (n = 233) pro osoby v ¢astecné nezavislém bydleni a 17,8 (n = 206) pro
osoby v bydleni s dohledem, F (2.539) = 15,58, p < 0,01.

Tabulka ¢. 4 rovnéz ukazuje, Ze vysledky na stupnici schopnosti/produktivity se lisily podle typu
zaméstnani. Stfedni vysledky byly 25,1 (n = 69) pro osoby v béZném zaméstnani, 24,0 (n = 92) pro osoby
v podporovaném zaméstnani a 19,0 (n = 338) pro osoby v chranénych dilnach,

F (2.496) = 9,87, p < 0,01.

SoubézZnd validita. Harner a Heal (1992) uvadéji korelaci .57 mezi stupnici spokojenosti s Zivotnim stylem
(Lifestyle Satisfaction Scale - LLS) a dotaznikem Qol.Q. Toto zjiSténi vychazi z dotazovani 46
respondentd. Zjisténi také doklada, Ze dotaznik QoL.Q je pfibuzny méritkim podobnych konstruktu.

Byla ziskana urcita data, ktera naznacuji, Ze vysledky v dotazniku QolL.Q se liSi podle objektivnich
Zivotnich podminek (forma bydleni) a okolnosti. Tabulka ¢. 7 naptiklad shrnuje data o 60 starsich
osobach bez postizeni v primérném véku 78 let. Tito lidé ze statd New York, Kansas a Nebraska Zili
samostatné (nezdvisla forma bydleni), v domovech pro dlchodce (¢astecné nezavisla forma bydleni),
nebo v pecovatelskych Ustavech (bydleni s dohledem). Analyza dat ukazala nasledujici:
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e Vysledky na stupnici spokojenosti a socialni sounalezitosti dotazniku QoL.Q byly vyssi u osob

Zijicich v nezdvislych podminkdach, nez u osob v ¢astecné nezavislé formé bydleni i Zijicich s
dohledem;

e Vysledky na stupnici moznost se rozhodovat/nezavislosti dotazniku QoL.Q byly vyssi u osob

.......

dohledem;

e Vysledky na stupnici socialni sounaleZitosti/zapojeni do komunity negativhé souvisely s
vékem;

e Celkovy vysledek v dotazniku QoL.Q byl pozitivné ovlivnén mirou nezavislosti bydleni.

Tato zjisté&ni dokladaji, e vysledky v Dotazniku KZ jsou spise vy$si pro takové objektivni podminky
pro bydleni, o kterych se obecné predpoklada, Ze jsou zdrojem vyssi miry spokojenosti, nezavislosti
nebo socidlni sounalezitosti.

JelikoZ dotaznik QoL.Q a dotaznik QOL.P spolu Uzce souviseji a maji mnoho spolecnych otazek, jsou
predchozi studie validity dotazniku QOL.P také jistym dokladem validity dotazniku QoL.Q.
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Tabulka ¢ 7

Stfedni hodnoty v dotazniku QoL.Q pro vzorek postarsich osob

Psychologicka stupnice

Forma bydleni Spokojenost Schopnosti/ Obcanské védomi/
Produktivita Nezavislost
SH so! SH SO SH SO
Nezavislé
muzi 25,9 0,9 26,7 1,0 24,3 1,2
Zeny 26,6 1,3 29,4 0,3 27,0 0,8

muzi 24,8 1,4 25,90 1,0 22,0 1,8

Zeny 25,6 0,9 25,2 0,9 24,0 0,8
S dohledem

muzi 22,3 1,3 20,9 1,3 20,9 1,4

Zeny 23,3 1,0 21,4 1,2 21,2 1,1

! S0 = standardni odchylka od stiednich hodnot
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Jedna z nejrozsahlejsich studii dotazniku QoL.Q byla provedena a publikovdna tymem Schalock, Conroy a
Feinstein. Tito vyzkumnici zkoumali pomoci dotazniku QOL.P 989 osob s mentalnim postizenim, na které
se rovnéZ zaméroval Projekt aplikovaného vyzkumu statu Connecticut. Respondenti patfili do skupiny,
ktera byla predmétem soudniho procesu CARC versus Thorne ukonceného smirem. Primérny vék v
tomto vzorku Ccinil 47 let; 46,4% byly Zeny. Vzorek mél nasledujici skladbu podle miry mentalniho
postizeni: 20,7% lehké (1Q = 55 — 70), 18,5% stfedné tézké (1Q = 40 — 54), 25,9% tézké (IQ = 25 —-39) a
34,9% hluboké. Priblizné 91,5% osob Zilo v podminkach s dohledem, 7,4% v ¢astecné nezavislé a 1,1% v
nezavislé formé bydleni. Pfiblizné 50,5% osob pracovalo v programech chranénych zaméstnani, 42,1%
bylo v podporovaném zaméstnani a 7,4% v béZném zaméstndni. Dle miry zavislosti na lékarské péci se
vzorek sklddal z 2,8% osob Zivotné zavislych na lékarskych technologiich; 4,8% osob s potiebou
okamzitého pfistupu k Iékarské péci; 42,7% osob s potfebou pravidelné péce nebo lékafskych navstév; a
49,7% bez zavainych potieb lékarské péce. Vysledky ukdzaly, Ze primérné vysledky v dotazniku QolL.Q
se podle ocekdavani liSily dle objektivnich podminek pro bydleni a zaméstnani, a sice podobnym
zpUsobem, ktery je ilustrovan zde v dotazniku QoL.Q.

Osoby s mentdlnim postiZzenim/diagnézami dusevniho onemocnéni. Jelikoz dusevni onemocnéni je bézné
doprovazeno straddnim, lidé s mentdlnim postizenim kombinovanym s mentdlnim onemocnénim by
méli mit nizsi kvalitu Zivota, neZ lidé s mentdlnim postizenim bez mentdlniho onemocnéni. Data
podporujici tuto hypotézu, ziskand na vzorku 54 osob s dvoji diagndzou ze zafizeni National Dual
Diagnoses Center ve mésté Omaha v Nebrasce, jsou shrnuta v Tabulce €. 8.

Mezikulturni data. Existuji urcité doklady o tom, Ze validita dotazniku QoL.Q je podobna napfic¢ rlznymi
kulturnimi prostfedimi. Koeficienty reliability, faktor( a validity byly podobné u osob s poruchami uceni
v Anglii (Lobley, 1992) a u osob s mentalnim postizenim na Novém Zélandu (Tosswill, Tuck, & Wilton,
1991). Tabulka ¢. 9 uvadi stfedni vysledky u 72 britskych respondentl s mentalnim postizenim Zijicich v
domacim nebo nemocni¢nim prostredi. Tyto stfedni hodnoty jsou srovnatelné s hodnotami pro

americké respondenty uvedenymi v tomto manualu.
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Tabulka ¢. 8

Stfedni hodnoty v dotazniku QoL.Q pro osoby s dvoji diagnézou

Stupnice Po pfijeti Po jednom roce
SH so* SH SO
Spokojenost 17,4 0,8 18,1 0,6
Schopnosti/Produktivita 15,8 0,9 17,5 0,9
MozZnost se rozhodovat/Nezavislost 15,7 0,6 16,8 0,4
Socialni sounalezitost/ Zapojeni do 17,0 0,6 18,1 0,4
komunity
Celkovy vysledek 65,9 0,7 70,5 0,6

! 50 = standardni odchylka od stfednich hodnot
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Tabulka €. 9

Stfedni hodnoty v Dotazniku KZ pro britsky vzorek

Vzorek
Stupnice Vsichni Doma Ubytovna/Nemocnice
(n=82) (n=34) (n=48)

SH so! SH SO SH SO
Spokojenost 19,6 0,5 21,0 0,7 18,5 0,6
Schopnosti/Produktivita 13,6 0,5 12,7 0,5 14,2 0,8
MozZnost se rozhodovat/nezavis| 19,8 0,4 22,1 0,6 18,1 0,5
Socialni soundleZitost/ 18,5 0,5 20,2 0,7 17,3 0,6
Zapojeni do komunity
Celkovy vysledek 71,4 1,2 76,0 1,5 68,2 1,6

! S0 = standardni odchylka od stfednich hodnot
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