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SPOLECNOST PRO ZMENU R Y T M U S

Spravna volba

Projekt je zaméfen na zkvalitnéni pracovni rehabilitace pro mladez a dospélé lidi
s mentdlnim a kombinovanym postizenim. Zvyseni kvality by mélo byt dosaZeno tim, ze
v praxi budou pouzivany nové, moderni prvky podpory rozvoje samostatnosti a
sobéstacnosti téchto lidi a bude navazana systematickd spoluprace s rodici. Projekt
vychazi ze zahrani¢nich zkuSenosti (Velka Britanie a Rakousko).

Cile a obsah projektu

Cilem projektu je vytvofit a do praxe zavést nové prvky pracovni rehabilitace pro dvé
cilové skupiny lidi, ktefri patfi k nejvice socidlné vyluCovanym: lidé s mentalnim a
kombinovanym postizenim. Témito prvky jsou metoda ,case management™ a nové kurzy.

Case management - metoda vychazi z konceptu na klienta orientovanych sluzeb (client
oriented approach). Jejim smyslem je najit pro lidi v nepfiznivé socialni situaci (v tomto
pfipadé bez zaméstnani) na miru Sité reseni. Podstatou case managementu je tymova
spoluprace odbornikd s klientem koordinovana jednim pracovnikem. Za G¢elem zavedeni
metody do praxe bude vytvorena metodika (prevzetim zejména zahrani¢nich zkusenosti),
vySkoleni pracovnici (case managefi) a sluzba zacne byt poskytovana lidem z cilové
skupiny.

Nové kurzy

- Zakladni obsluha PC

- Money management

- Cestovani hromadnou dopravou

VSechny vysSe uvedené kurzy budou koncipovany jako rekvalifikace a budou pfipraveny
specificky pro kllenty s mentalnim a kombinovanym postizenim, budou akredltovany
MSMT CR. Soudasti ptipravy kurzl bude také vytvoreni specialnich vycvikovych pomtcek
(vyukové CD apod.) a u¢ebnich textl pro uvedenou cilovou skupinu.

- Kurz pro rodi¢e - vznikne za UG&elem motivace rodi¢d mladdeze a dospélych lidi
s mentdlnim a kombinovanym postizenim k posilovani samostatnosti jejich déti,
seznameni se s novymi pFistupy a formami sluzeb apod.

Za Ucelem zavedeni novych prvk( do praxe vznikne Vzdé&lavaci centrum. Kapacita centra
bude 8 mist, bude bezbariérové vcetné socialniho zazemi.

Vysledky projektu
Vysledkem projektu by mélo byt zlepSeni podminek pro setrvani lidi s mentalnim a
kombinovanym postizenim v bézném prostiedi a prevence jejich institucionalizace.

PartneFi projektu
Rytmus
Predkladatel projektu odpovédny za realizaci projektu

SdruZeni pro pomoc mentalné postizenym
Ukolem SPMP bude v projektu zajistovat lektorskou ¢innost a case management.



QUIP - Spolecnost pro zménu

V ramci projektu se bude QUIP podilet zejména na ziskavani zahrani¢nich zkuSenosti,
koncipovani osnov kurzl a popisll novych metod prace, vyukovych pomicek a studijnich
textd. V projektu budou vyuZiti zku$eni odbornici: pravni¢ka, lektofi pro vzdélavani case
managerd, specialisté na transformaci Ustavni péée a komunitni sluzby.

Zamé&reni organizace na oblast profesniho rozvoje pracovnik{ v socidlnich sluzbach doplni
podil prakticky zamé&renych partnerl, ktefi predevsim poskytuiji sluzby.

Financovani projektu
Projekt je pIné financovan z prostfedkl Evropskych strukturdlnich fondl, statniho
rozpoctu CR a rozpoctu hl. m. Prahy.



