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Profesni rozvoj pracovniki ustavi Stiredoceského kraje

Projekt je zaméfen na profesni rozvoj pracovnikll v tstavni péci jako zdkladni predpoklad pracovniho
a socidlniho zac¢lenéni uzivateld tohoto typu sluzeb. Je soucasti SirStho zaméru Stiredoceského kraje,
jehoz smyslem je pfipravit a v praxi ovérit model transformace dstavni péce.

Vzd¢lavaci program pro pracovniky v ptimé péci

Standardy kvality socidlnich sluzeb, Individudlni planovani, Socidlni uceni, Pracovni rehabilitace,
Komunitni sluzby, Sluzby pro lidi s t€Zkym mentalnim postiZzenim, Behavioralni terapie,
Augmentativni a alternativni komunikace, Jednoduché technické pomticky pro usnadnéni béznych
¢innosti, Prace na pocitaci

Vzd¢élavaci program pro vedouci pracovniky

Sebehodnoceni, Planovani a zavddéni zmén v organizaci, Zpracovani vnitinich smérnic, Nové pravni
normy, Ochrana prav lidi s mentdlnim postiZzenim, Supervize a metodické vedeni, Tymova price,
Vedeni pracovniki

Vedle uvedenych témat bude k dispozici dalSich 15 vzdélavacich dnti. Ty budou vyuZity podle
aktudlnich potieb pracovniki udstavi.

Ostatni ¢4sti projektu

Soucasti projektu je ptiprava vyukovych filmu a dalSich vyukovych pomticek, dotvoreni a vyuzivani
software pro méfeni vykonnosti socidlnich sluzeb, sledovani vyvoje medikace obyvatel dstavi
psychofarmaky. V ramci projektu bude vytvorena informacni strategie, probéhnou setkani lektort,
pracovnikl ustavi a dalSich odbornikil, vznikne fada analyz zaméfenych na transformaci tstavni péce.

Vysledky projektu

Ocekavanym vysledkem realizace projektu je rozsiteni profesnich kompetenci pracovnikti v pfimé
péci i vedeni ustavi, které umozni zavedeni novych metod prace do praxe a tim zlepSeni kvality Zivota
obyvatel téchto zatizeni. Projekt umozni komunikaci s nemluvicimi obyvateli, planovani sluZeb pro
obyvatele s ohledem na jejich individudlni potfeby, zdokonali prevenci problémového chovani a
odborné fesen{ situaci, kdy k problémovému chovani dojde, zlepsi podminky pro ochranu prav lidi s
mentdlnim postiZzenim apod.

Partnefi projektu
QUIP - Spolecnost pro zménu
Ptedkladatel odpovidajici za realizaci projektu.

SttedocCesky kraj

Role Stfedoceského kraje spoc¢iva ve vytvaieni takovych podminek pro dstavy socidlni péce, jaké
umozni uskute¢nit zmény potiebné pro vyssi miru socidlniho zaclenéni lidi s mentdlnim a
kombinovanym postizenim.



Ceska unie pro podporované zaméstnavani
Partner, jehoZ dkolem je zabezpecit v rdmci projektu vzdélavani pracovniki dstavi v tématech
dotykajicich se pracovniho uplatnéni obyvatel.

Sdruzeni pro augmentativni a alternativni komunikaci
Pro realizaci projektu bude vyuZzito odborného zazemi pracovnikli tohoto partnera, ktery zajisti
teoretickou i praktickou vyuku persondlu dstavlli v metodach augmentativni a alternativni komunikace.



